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CURSO POR MODULOS
CON PRACTICAS EN EMPRESA
“ACTIVIDADES DE PROMOCION
DE LA AUTONOMIA PERSONAL

Y ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA”

MODULO 7
INTERVENCION EN EL ALZHEIMER Y OTRAS DEMENCIAS
NEURODEGENERATIVAS
(120 HORAS)

PRACTICAS EN EMPRESA (120 horas) Una vez que finalices los 8 médulos que forman el curso completo.

DIPLOMA ACREDITATIVO AL SUPERAR EL MODULO
Contacto:

Informacién e Inscripciones: 685 849 329

Facebook e Instagram: Hability Formacién
habilityformacion@gmail.com

Razdn Social: Soraya Llaga del Pozo. DNI 28599634P
www.habilityformacion.es

C/Huéznar 7, 41702, Dos Hermanas, Sevilla
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Duracién del curso: 120 horas
Precios y condiciones vigentes hasta 31/12/2025.
No existen requisitos minimos para poder acceder a este curso, ni de edad, ni de formacidn.
Ensefianza no oficial y no conducente a la obtenciéon de un titulo con caracter oficial o certificado de
profesionalidad.

1.DESCRIPCION

Este curso te prepara para poder trabajar en un sector en constante crecimiento, el de atencién a la dependencia.
Podras ejercer tu labor en centros o equipamientos, publicos o privados, que presten servicios de atencidn
sociosanitaria (centros residenciales, centros de dia), desarrollando el puesto u ocupaciéon de gerocultor o
cuidador o cuidadora de discapacitados/as (fisicos, psiquicos y sensoriales) personas mayores o cualquier persona
dependiente y en empresas de ayuda a domicilio, siempre y cuando obtengas tu acreditacion profesional, asi
como en domicilio particulares.

2. PERSONAS DESTINATARIAS

Este curso va dirigido a todas aquellas personas que quieran desarrollar su actividad profesional en el sector de
prestacion de servicios sociales a personas en régimen de permanencia parcial, temporal o permanente, publicas
o privadas, en instituciones de cardcter social, en empresas de ayuda a domicilio, domicilios particulares, asi
como a cualquier persona, trabajador/a o estudiante, que desee incorporarse con total garantia al mundo laboral.

3. OBJETIVO GENERAL

Adquirir los conocimientos necesarios para la atencidon a este tipo de usuarios y usuarias y especializarse en la
atencién a los mismos.

4. CONTENIDOS DEL MODULO

Tema 1: Introduccién a la enfermedad de Alzheimer y otras demencias neurodegenerativas.

Tema 2: Comunicacion e intervencion en problemas de comportamiento en la enfermedad de Alzheimer y otras
demencias neurodegenerativas.

Tema 3: Estimulacion cognitiva en la enfermedad de Alzheimer y otras demencias neurodegenerativas.

Tema 4: Intervencién del terapeuta ocupacional con personas con enfermedad de Alzheimer y otras demencias
neurodegenerativas.

Tema 5: Aplicaciones practicas de la fisioterapia en la enfermedad de Alzheimer y otras demencias
neurodegenerativas.

Tema 6: La familia y los cuidadores familiares de personas con enfermedad de Alzheimer y otras demencias
neurodegenerativas.

Tema 7: La afectividad y la sexualidad en la vejez y en la enfermedad de Alzheimer y otras demencias
neurodegenerativas.

5. METODOLOGIA

o Se fomentara el trabajo en equipo y la participacion, siendo las alumnas y alumnos las y los que también
apoyen con sus conocimientos al resto del grupo, logrando con ello una mayor motivacién.

o Utilizaremos material audiovisual acompafiando a la teoria, para poder ilustrar cada uno de los temas que
comprende el curso.

o La teoria ird siempre acompainada de actividades para una mejor comprensién de la misma, ademas de
mejorar las habilidades del alumnado.

o Se fomentara la creacion de redes de apoyo entre el alumnado
El lenguaje de la formadora se adaptara al nivel educativo y cultural de las alumnas y alumnos.
o Se utilizard lenguaje de género en todo momento.
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o Se trabajard de una manera transversal durante toda la formacion, la motivacién y el empoderamiento
de las y los participantes en su busqueda de empleo y su independencia econdmica.

o Trabajaremos sobre las competencias y habilidades especificas para trabajar en el sector de atencién a la
dependencia.

o Se motivard en todo momento al alumnado, para que continle la formacién en este u otro campo, una
vez finalizado este curso.

6. COSTE DEL MODULO

Coste total del médulo: 154,00€ incluye el material didactico en formato digital.
Forma de pago: una sola cuota al matricularse.
Coste del seguro de practicas: habria que consultar con la aseguradora en el momento de realizarlas.

7. SISTEMA DE EVALUACION
Para superar positivamente el médulo el alumno o alumna debe cumplir los siguientes requisitos:

- Clases de apoyo visualizadas.

- Libro de texto con todas las actividades realizadas.

- Cuaderno con actividades extra propuestas en clase.
- Exdmenes con una puntuacion de mas de 5.

8. PRACTICA

- Finalizada y aprobada la teoria de los 8 mddulos, el alumnado pasara a hacer las practicas en empresa,
Hability Formacidn tiene convenios firmados con varias Residencias de personas dependientes.

- El alumnado debe pagar un seguro de accidente para poder realizarlas.

- En la practica se llevara a cabo los conocimientos adquiridos en la teoria y se mejorardn las competencias
profesionales y personales del alumnado.

- Cada dia de practicas se debe firmar a la entrada y salida de la empresa.

- Al finalizar, la tutora de practicas entregard a la alumna una evaluacidn de las mismas y un certificado de
haber realizado prdcticas en esa empresa.
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